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ﬁ Federal REGISTRO DE REUNIAO DA COMISSAO DO PPI 2023-2027
Fluminense
LOCAL: On-line (Google Meet) PAUTA: Apresentacao da Comissdo e definicdo | ATA ELABORADA DATA & HORARIO:
da metodologia de trabalho POR: 19/05/22
Lohana Monaco das 14:00 as 16:00h
Lista de presenca:
NOME SETOR E-MAIL PRESENCA
José Walkimar de M. Carneiro GABR jose_walkimar@id.uff.br Sim
Daniel Arruda Nascimento ICM - Macaé danielarrudanascimento@id.uff.br Sim
Germana Fonseca Werneck GABR germanawerneck@id.uff.br Sim
Hustana Maria Vargas Faculdade de hustanavargas@id.uff.br Sim
Educagdo
Pedro Paulo da Silva Soares Instituto Biomédico ppssoares@id.uff.br> Ndo
Raphaela Giffoni Pinto ICHS - VR uffacessivel.comissao@id.uff.br Sim
Ana Paula da Silva INFES anpaulasilva@id.uff.br Nao
Julio Cesar Andrade de Abreu ICHS - VR julioandrade@id.uff.br Sim
Débora de Souza Janoth Fonseca PROGRAD deborajanoth@id.uff.br Sim
Andrea Brito Latgé PROPPI alatge@id.uff.br Sim
Leandro Vieira Villela PROAES leandro_villela@id.uff.br Sim
Adriana Milward de A. Maciel SRI amaciel@id.uff.br Sim
Simone P. A. de Freitas Silva PROAES simonepilar@id.uff.br Sim
Luciola Rangel de Luca PROEX luciolaluca@id.uff.br N3o
Nathdlia F. da Silva Barbosa Discente Seguranca nathaliafonseca@id.uff.br Sim
Publica e Social
Lohana Monaco (convidada) GABR lohanamonaco@id.uff.br Sim

ASSUNTOS ABORDADOS

Relator (es) ou

Responsavel(eis)

1. Sobre o PDI e o PPI

O PDI — Plano de Desenvolvimento Institucional vigente se encerra em 2022.
O proximo PDI deve ser aprovado este ano, para viger a partir de 2023.

Um dos capitulos do PDI é justamente o PPl — Projeto Pedagdgico Institucional.
A COMADI, responsavel pelos relatérios anuais do PDI, entendeu que o PDI e
o PPl devem ser tratados em separado. Por isso, a Comissao do PPl trabalhara
inicialmente no PPI, para que depois a comissao do PDI possa, a partir do PPI, Walkimar
elaborar um novo PDI.

As atividades de revisdo/elaboracdo do PPl 2023-2027 deveriam ter tido inicio
em fevereiro, mas foram adiadas devido ao processo eleitoral. No entanto, o
processo eleitoral ndo andou no seu tempo regular (geralmente em maio ja
estaria resolvido) e assim a discussao do PPI foi atropelada pelo atraso desse

processo.

2. Apresentacao da Comissao e prazo para conclusao
Walkimar fez uma breve apresentacao dos membros da Comissao PPI, Walkimar

justificando o pedido de retificacdo da publicacdo da PORTARIA UFF 68.343,
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com a exclusdao do professor Jorge Sa, ao mesmo tempo em que inclui a
discente Nathalia Fonseca e a professora Luciola Rangel.

O prazo de conclusao das atividades desta Comissao é de quatro meses, com
prorrogacdao de no maximo dois meses.

3. Elaboragdo/revisao do PPI

Walkimar comentou que o objetivo desta comissado é realizar uma revisao ou
atualizacdo do PPI vigente. Portanto, ndo é necessario comecar do zero. A
pergunta que norteard as atividades é: partindo do documento vigente, quais
alteracOes se fazem necessarias? Que temas deverao ser incorporados a esse
documento ou excluidos?

O documento esta dividido em capitulos. Uma primeira tarefa da comissao,
ainda segundo Walkimar, seria definir se os temas tratados no documento
atual sdao necessarios e suficientes, ou que temas estariam faltando.

Andreia perguntou sobre os Comités de Etica e Walkimar respondeu que estes
estdo incorporados no PPl de maneira indireta.

Walkimar/
Andrea

4. Possibilidade de divisao da Comissao em grupos
Sugestao: divisdao em grupos para tratar de topicos especificos.

Walkimar

5. Apresentacao do PPl vigente
Walkimar fez uma apresentacao dos topicos do PPl num arquivo em Power
Point.

Walkimar

6. Responsabilidade Social, Sustentabilidade e Acessibilidade

Comentario sobre a importancia da responsabilidade social. Apesar de estar
presente no PPl e no PDI, na opinido de Walkimar deveria ser um tema central,
um dos pilares da universidade, assim como o ensino, a pesquisa e a extensao.
Sustentabilidade e Acessibilidade também nao fazem parte do tripé “ensino,
pesquisa e extensao”; no entanto, sao temas que permeiam a universidade.
Comentario de Nathdlia: a responsabilidade social esta abarcando algumas
guestdes. Quando a comissao fizer essa reestruturacao, na qual se inclui a
responsabilidade social, entrara mais alguma coisa como, por exemplo, bolsa
de assisténcia estudantil? Havera um capitulo especifico? Se acessibilidade,
sustentabilidade e a¢des afirmativas ndo estiverem contempladas dentro de
um capitulo especifico da responsabilidade social, os temas vao acabar
surgindo em outros capitulos.

Hustana chamou a atencao para o fato de que, dentro da responsabilidade
social, o projeto de insergao regional é uma expressao forte da UFF em relagao
a outras universidades.

Sobre o conceito, para Nathalia é importante especificar o que a UFF entende
como responsabilidade social, porque o PPl anterior traz alguns pontos da

Walkimar/
Nathalia/
Hustana
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politica de inclusao da UFF, porém acaba sendo um texto corrido que trata de
diversos temas. Se a comissao pensar na estrutura do documento ja com uma
definicao precisa do que seria a responsabilidade social, talvez o trabalho fique
mais facil.

7. Formato, limitacao de espaco e capitulos

Duvidas de Daniel e repostas de Walkimar:

1 — Existe uma limitacao de espaco para o documento do PPI? Apesar de ter
65 pdginas, cada item possui um nimero pequeno de paginas, e o documento
do PPl vigente se assemelha a um Power Point na orientacdao paisagem, com
textos curtos. Esse documento foi composto nesse formato pela limitagcdao do
espago?

Resposta: O documento original do PPI é o Capitulo 6 do PDI. O documento ao
qual se referiu Daniel é proveniente de um trabalho grafico com o objetivo de
colocar o PPl de uma forma que a leitura ficasse mais atraente. O texto é o
mesmo do documento original, a Unica diferenca é a apresentacao.

2 — Por que existe desequilibrio entre os diferentes capitulos, com alguns mais
robustos e outros menos?

Resposta: O documento do PPI vigente foi construido nesse modelo sugerido
por Walkimar, com a divisao da comissao em grupos para tratar dos tépicos,
de modo que alguns grupos escreveram de forma mais detalhada do que
outros.

Daniel/
Walkimar

8. Sobre consulta a comunidade

Comentadrio de Walkimar sobre a dificuldade de ouvir a comunidade. Quanto
mais pessoas forem ouvidas para a revisao do PPIl, melhor. No entanto, a
experiéncia mostra que trazer contribuicdes da comunidade académica nao é
uma tarefa simples.

Para Jualio, por mais que seja complexo, seria interessante pensar numa
estratégia de incluir a comunidade. Nao somente porque enriqueceria o
documento, mas também porque o CUV sempre faz esse tipo de comentario.
Para Walkimar, caso seja feita essa consulta a comunidade, seria essa a
primeira tarefa da comissao. Entretanto, realizar essa consulta no meio de
uma disputa eleitoral se tornaria muito complicado.

Walkimar/
Julio

9. Apresentacao dos resultados de consulta a comunidade sobre o PPI

Walkimar apresentou um arquivo em Excel com o resultado do questionario
elaborado pela COMADI e enviado em 2021 aos chefes de departamento,
coordenadores de graduagao e pds-graduacao, diretores de unidades, pro-
reitores e superintendentes, sobre os temas PDI e PPI. O questionario obteve
113 respostas de mais de 300 consultas enviadas. As respostas mostram que

Walkimar
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o PPl é um documento muito menos conhecido pelos gestores do que o PDI.
A responsabilidade Social, por sua vez, foi considerada o tema menos
importante, enquanto a Graduagao foi considerada o mais importante.

11. Possibilidade de divisdao por eixos tematicos

Adriana levantou a possibilidade de divisdao dos tépicos do PPl por eixos
tematicos. A estrutura do PPl vigente (tripé graduacao, pesquisa e extensao)
conversa com o organograma, e a ideia seria quebrar um pouco essas paredes,
com uma estrutura mais transversal. Se politica de ensino esta contida em
graduacdo e politica de extensao também estd contida em politica de ensino,
nao seria melhor uma divisdao por eixos tematicos? Como, por exemplo,
exceléncia académica, politicas de inclusao e outros temas, perpassando por

ensino, graduacao, gestao, internacionalizagao etc. Adriana/
Para Andrea, alguma sistematizacao por itens precisa haver porque, se nao :z::::g
houver, fica dificil chamar o leitor. Embora alguns temas estejam presentes
em varias secdes do PPI, a construcao de um texto se torna mais facil quando
esses temas sao dispostos em “caixinhas”.
Sugestao de Hustana de acrescentar as perspectivas de ensino e apoio como
irmas dentro das perspectivas que temos hoje. Quanto a forma de organizacao
do texto, encontrar um meio-termo seria muito interessante. Possibilidade de
recortes como: educac¢ao inclusiva, investigacdao inclusiva e universidade
inclusiva.
Préximas agoes: Responsavel(eis) PRAZO STATUS
Item 1: Cria¢dao de um drive
- Colocar os PPIs de outras universidades similares a UFF Walkimar 26/05 | A realizar
Item 2: Olhar documentos de outras instituigées para A realizar
ajudar a definir a estrutura do PPl da UFF Todos 26/05
Item 3: Colocar no drive PPl em word
Débora 26/05 | Arealizar
Item 5: Proxima reuniao
Quinta-feira, 26/05, as 14h Todos - Programada
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